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Dissing+Weitling - ferende
dansk arkitektfirma - har startet
pensionssamarbejde med

Wermuth & Kjaer

Middelrisiko mere end 16,9 % i

afkast ar til dato
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Arkitektfirmaet Dissing & Weitling har
indgaet en pensionsaftale for alle ansatte
med Wermuth & Kjaer

Dissing+Weitling er en af de farende danske
arkitektfirmaer med mange markante bygninger pa
visitkortet. En af de seneste er tegningen af den
kommende Femern bro mellem Danmark og Tyskland

Dissing+Weitlings malsaetning er at skabe optimale
rammer for menneskelig aktivitet. Pa arbejdet, i
hjemmet og i det offentlige rum. D+W arbejder i et klart
og imgdekommende formsprog. Altid med afseet i
brugerens behov ! Udsagn og vaerdier som er identiske
med Wermuth & Kjaers tilgang til radgivningen af den
enkelte ansatte.

Grundstemningen i Dissing+Wietling’s arkitektur er den
nordiske tone der blev slaet an i Arne Jacobsens
epokeggrende arkitektvirksomhed og siden 1971
viderefart af Dissing+Weitling i en lang reekke veerker
der har sat nye standarder inden for savel design som
arkitektur.

Manglende interesse for pension

| pressen tales der i gjeblikket om at medarbejdere i
virksomheder over hele landet ikke interesserer sig for
deres pensionsordninger — en udtalelse vi hos Wermuth
& Kjaer tager meget alvorligt.

Vi ved fra undersgagelser lavet til Skandia af Epinion at
mere end 51 % af danskerne, gerne vil interessere sig
for deres pension, hvis blot de fik lidt bedre vejledning
og at mere end 34 % @nsker mere radgivning —
personlig radgivning vel og meerke.

Hos Dissing + Weitling, har man netop valgt Wermuth &
Kjaer til at foresta radgivning til de ansatte om
virksomhedens pensionsordning, en ordning der er en
kombination af Skandia og den overenskomstmeessig
pension der er etableret via Arkitekternes pensions-
kasse, en ordning som medarbejderne ikke har det
store kendskab til. Wermuth & Kjaer tager afseet
overenskomstens pension nar den enkelte skal
radgives, for der er jo ingen grund til at kebe forsikring
der allerede er etableret via Arkitekternes
Pensionskasse.

Det er vigtigt for os at vore medarbejdere ved hvilket
gkonomisk "sikkerhedsnet” en god pensionsordning
indeholder, og at de med den rette sammensaetning
kan optimere det belgb der gar til opsparing. Vi har
valgt Wermuth & Kjaer, til at hjaelpe vore ansatte til at
forsta indholdet af vores samlede tilbud, siger Lars
Sendergaard fra D+W, endvidere er det vigtigt at vore
medarbejdere kan fa noget "sparring” pa hvordan
opsparingen skal placeres.

foto: Adm. Direkter Lars Segndergaard, Dissing+Weitling
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Arsagen til at valget faldt pa4 Wermuth & Kjaer, er at de
formar at kommunikere, et for mange, svaert budskab
pa en trovaerdig og let forstaelig made, og altid med den
ansatte og dennes families behov i fokus, udtaler Lars
Sendergaard.

16,9 % afkast pa pensionen

- 54 an o se fremad ige -
sa ter man godt se fremad igen o eor6%0.45

. »~o8U7877009+89%+988¢

w72 31%434285473%40,23 %+ 2157483
o5 +6758%+23%+0, 34276 %+1,38420000%+231%-
08770’:0890575%40 45378299 %+00000,234 %+675%+23 %+0.34

% +BBO7BT7009+B9 % +988980908770%+BI0876 %+0,45378299%+00

+54285473%+0,23 %+215748300%+8807877009+89 %+988980908770 %
14276%+1,38420000%+231%+34285473 %+0,23%+215748300% + 880787
2000, 2345‘675%‘23$00 34276%+1,38420000 %+231%+ 34285473 %+(

g %+0,4 23%+0.34276%+1,3842
90%+00000,234X%+6
104800876840,

59%+00000,234 %+675% +23 % +0.3427
08 ’70%*990@75%‘0 45378209 %+00000,23
£807877009+89 %+98B9809087
5473%+0,23%+215748300 %+8807!

+1,38420000% +231%+34285473 %+0,23

b 34285473
.34276%+1,3

+215748300 %+8B07877000+89%+998980908
M ’31%'34265473%00 23 % 421574200 %+ 8807577009 +8% %+488-30908
%40.34276%+1,38420000% + 73.»%42854731‘0 23%4+215748200%+88
:99%+00000, 234%*075%023%4’) 34276%+1,38420000 %+ 231%+3428547
890876% +0,45378299 %+00000,234%+675%+23%+0.34276 %41,

) %+890876 %+0, ‘537820‘3%*’\000%8234

0, 74
20000%+23 1
175 %423 %!

+3 7
),34276% +1, 364

15378299 %+00000,234 %

0S+23% 1900908770 %+22087 D, -)3375299"( 000,234
2 00 839800( 29087
10( 300%+8. 7700948t

5473%+0,23%+215748300
0.34276%+1,38420000 4231 %+ 3428541
76%+0,45378299 %+00000,234%+675 %#23%+0,34276 %),
13+59 %+98B9B0I0B770 %+ BI0E76 % +0,45378299 %+00000,234
1+215748300 % +3807877009+89 % +063980908770% +8908769
10%+231%+34285473 %+0,23 %+215748300% +8807877009+89
T5%*23%+0,34276%+1,38420000% +231%134285473%+0,23%+2)
5378299%+00000,234 %+675%+23 %+0.34276%+1, 38420000 %
3980908770%+890876 %+0,45378299%+00000,234 %+675% +23%
8300%+8B07877009+89 %+ 988980908770% +890876 %+0,4537829¢
1%+34285473%+0,23% +215748300 %+B807877009+89 % 388980908
).34276%+1,38420000%+231%+34285473 %+0,23 %+215748300%+88
1#00000,234 %+675%+23%+0.34276% 11, 00 %+231%93428541
70%+890876%+0,45378299 %+00000,234 % +675 %+23%20.34276 %41,
T18T7009+80%+088080008770%: 890876%+0.45378209%400000,23:
3%+0,23%+215748300 %+8807877009+89 %+9BE9B0I0BT70%+8908
38420000 o2 51%: 4205473 840, 23%+215746300% +680T81T000+89!
V00000, 234%+675%+23%+0.34276%+1,38420000%+231%+34285473%0,23%42
2E908T6%+0,45378209%100000,234 %+673%423%20.34276%+1,38420000%+1

10%+88

16,9% i afkast

Som kunde hos Wermuth & Kjaer er du bedre stillet,
ogsa her under finanskrisen. Vores kunder har i
gennemsnit faet 16,9 % i afkast* pa deres pension
siden arsskiftet — et af markedets hgjeste vel at meerke.

Det hgje aftkast kommer ikke helt bag pa os — eller pa
vores kunder for den sags skyld! Gennem de sidste 10
ar har vores produkter givet nogle af de hgjeste afkast
pa det danske marked.
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Uafhaengighed for vore kunders skyld

Forklaringen er, at vi hverken er afhaengige af faste
fondsforvaltere eller egne fonde. Vi er derimod frie til at
vaelge de fonde, der klarer sig bedst.

Og som en af verdens fgrende investeringsvirksom-
heder har vi adgang til mere end 150 eksperter i
Skandia Investment Group (SIG), der dagligt overvager,
analyserer og udveelger de bedste fonde for vore
kunder.

Money Marketing
Financial Services
Awards 2008

Skandia Investment Group har flere gange modtaget
internationale awards for deres financial services. Den
aktive proces , kaldet 4 P, har resulteret i fglgende
resultater.

| perioden 2004 til 2008 har Skandia Investment Group
foretaget 54 sendringer pa Manager-siden. Det vil sige
at fonde er udskiftet pa grundlag af underperformance i
markedet.

Den gennemsnitlige effekt pa afkastet taler sit tydelig
sprog og har SIG har malt en effekt pa afkastet pa 3,1%

p.a.

Our Global Dynamic
Equity Fund, a focused
and flexible global equity
solution. Find out more...
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